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Beziige der Spitzenfunktiondre von Kassen und Arzten
sollen bis 2028 begrenzt werden

Krankenkassen direkt

Gesundheitsminister Jens Spahn (CDU) plant nach
einem Bericht des Branchendienstes “apotheke
adhoc”, die Vorstandsbeziige bei den
Spitzenorganisationen von Kassen und Arzten auf
Bundesebene befristet festzuschreiben.

Die Vorstandsbeziige bei den Spitzenorganisationen
von Kassen und Arzten sollen offenbar transparenter
und in ihrer Hohe eingefroren werden. Dies berichtet
der Branchendienst “apotheke adhoc” unter Bezug
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Deutschland (RND) sowie der Deutschen

Presseagentur dpa. “Die Gehdlter der Verbandschefs
sollen bis 2028 nicht mehr steigen”, wird Spahn im Bericht zitiert. Um qualifiziertes Personal fiir die Top-Positionen zu
finden, miisse man zwar entsprechende Gehdlter zahlen, so der Minister, allerdings gelte hierbei das Gebot der
Wirtschafltichkeit. Die Beziige wiirden aus den Beitrigen der Versicherten aufgebracht, was zudem eine bessere
Transparenz erfordere. “Deswegen wollen wir kiinftig alle Gehaltsbestandteile der Gesundheitsmanager offen legen”,
so Spahn laut Bericht gegeniliber dem RND.

Gesetzentwurf des TSVG sieht entsprechende Regelung vor

Im Gesetzentwurf zum Terminservice- und Versorgungsgesetz (TSVG) ist eine entsprechende Regelung enthalten.
Danach sind “konkretere gesetzliche Vorgaben” fiir Vorstandsvertrige der Spitzenorganisationen in der gesetzlichen
Krankenversicherung (GKV), die der Rechtsaufsicht des Bundesministeriums fiir Gesundheit (BMG) unterstehen,
festgeschrieben. In der Begriindung heif3t es jedoch, dass die “Vergiitungssteigerungen begrenzt” werden sollen. Ziel
der Neuregelungen sei es, “die Transparenz der Vergilitungen zu verbessern, den Kérperschaften einen verldsslichen
Rahmen fiir die Vertragsgestaltung zu geben und die Effektivitdt der praventiven Kontrolle solcher Vertrige durch die
Aufsichtsbehdérde zu starken”. Zusitzlich werden nach dem Gesetzentwurf auch fiir die gesetzlichen Krankenkassen,
den Medizinischen Dienst der Krankenversicherung (MDK) sowie die Kassendrztlichen Vereinigungen (KVen) Vorgaben
zur Verdffentlichung der Vorstandsvergiitung konkretisiert, um die Transparenz zu verbessern und den Vergleich der
Vergiitungen zu erleichtern. Hierzu sind folgende Regelungen geplant:

Stichtagsregelung


https://www.bdc.de/category/politik/

Durch einen konkreten Zeitpunkt fiir die Verdffentlichung im Sinne einer Stichtagsregelung, am 1. Mdrz jeden Jahres,
wird erreicht, dass die Verdffentlichung der Vorstandsvergiitungen aller Krankenkassen gleichzeitig in einer Ausgabe
des Bundesanzeigers und nicht tiber einen langeren Zeitraum erfolgt, so dass ein Vergleich erleichtert wird.

Vorgaben zur Form

Zu einer einheitlichen Form tragt dariiber hinaus das von den Aufsichtsbehérden des Bundes und der Lander
entwickelte “Darstellungsraster” bei. Hiermit soll eine vollstandige, transparente und libersichtliche Verdffentlichung
erreicht und damit auch eine ausreichende Grundlage zur Berechnung der Gesamtvergiitungen geschaffen werden.

Veréffentlichung im Web

Um der Entwicklung gerecht zu werden, dass nicht mehr alle Krankenkassen Mitgliederzeitschriften herausgeben,
wird zudem geregelt, dass eine Verdffentlichung auch auf der Internetseiten der Krankenkassen zu erfolgen hat.

Eine zentrale Auflistung der jeweils aktuell gemeldeten Vorstandsbeziige inklusive der Vorjahre finden Sie in Form
eines sortierbaren Rankings auf krankenkassen-direkt.de (vgl. “Links zum Thema”).

Vertrdge bei Krankenkassen: Aufsicht muss bereits zustimmen

Die Vertrdge der Vorstande von Krankenkassen sind bereits reglementiert. Bereits seit 2013 gilt ein sogenannter
Genehmigungsvorbehalt fiir Vostandsvertrdge und -verglitungen. Zwischen der Kasse und dem Vorstand
geschlossene Vertrige gelten damit erst dann, wenn die zustdndige Aufsichtsbehdrde diesem zugestimmt hat. Im
Sinne einer einheitlichen Genehmigungspraxis durch die Aufsichtsbehdrden des Bundes und der Lander haben diese
gemeinsame Mafdstdbe zur Ausgestaltung von Vorstandsvertragen erstellt (vgl. Hintergrund unter “Links zum
Thema”).

Aktuelle Veréffentlichungspflicht mit Schwachen

Schon seit 2004 miissen die Vorstandsbeziige im Bundesanzeiger veréffentlicht werden. Fiir Versicherte fehlt jedoch
bisher die gewollte Transparenz, da

« teilweise nur Obergrenzen, nicht aber tatsdchliche Betrdge bei den variablen Vegiitungen
angegeben werden

« es keine gesetzliche Statistik zur Anzahl der Mitglieder und Versicherten nach Einzelkassen
gibt

» Vergiitungsbestandteile aus Vorjahren in die aktuellen Zahlen einwirken kénnen
Mehrfachvergiitungen durch Personalunionen nicht ausgewiesen werden

« Abweichungen zum Vorjahr (von teilweise rund 20 Prozent) ohne jede Erkldrung
bleibennichts liber die Art der Zielvereinbarung fiir variable Vergilitungsbestandteile erkldrt
wird: es kann also auch um den Abschluss eines Fusionsvertrages und damit die Aufgabe der
Eigenstandigkeit als Kasse gehen.



Auch die jetzt mit dem TSVG geplanten MaRnahmen werden vor diesem Hintergrund nicht in allen Punkten fir
Transparenz sorgen.
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